CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIiPIO
PREFEITURA E PACK FOOD COMERCIO DE ALIMEN
SERVICOS DE PREPARO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

Entre o Municipio de Sorocaba, por meio da sua Prefeitura
com sede nesta cidade - Alto da Boa Vista, denominada s
representada pelo Secretario de Abastecimento e Nutrig
Secretaria da Educacao, Sra Marta Regina Cassar e PACK
LTDA, CNPJ no MF n°. 61.774.683/0001-29, com sede na
Rua Padre Léo Comissari n°. 200, Jardim Silvina, neste atc
de Miranda, portador do RG n°. 27.271.872-5 e CPF n°. 1:
simplesmente CONTRATADA, é lavrado o presente contrz
n°. 002/2016, e Normas Gerais da Lei n°. 8.666/93 e alter.
LEI, conforme normas e condigdes a seguir descritas:

CLAUSULA 01. OBJETO

1.1 — Obriga-se a Contratada a prestagdo de serviga
Lotes 01 e 03, em conformidade com os anexos

CLAUSULA 02. PRAZO E CONDIGOES PARA ASSINATL

DE SOROCABA ATRAVES DA SUA
TOS LTDA, PARA PRESTAGAO DE

Processo CPL n° 012/2016
SIM n°_=0 12017

CNPJ no MF n°. 46.634.044/0001-74,
implesmente PREFEITURA, neste ato

ao, Sr. Alexandre Hugo de Morais e

{ FOOD COMERCIO DE ALIMENTOS
cidade de Sao Bernardo do Campo a
) representada pelo Sr. George Godoy
47.241.378-43, doravante denominada
ato, nos termos do Pregao Presencial
acoes posteriores, neste ato intitulada

)s de preparo de alimentacdo escolar,
ja em seu poder.

JRA DO CONTRATO

2.1 - Este contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, a partir da data de emissdo da

Ordem de Inicio dos Servigos, podendo ser
limites legais permitidos, no artigo 57 da Lei 8.6¢

2.1.1 - Este contrato podera a qualquer tem
disposi¢cdes governamentais aplicaveis a e

2.2.—- Assinar este contrato e o Termo de Ciéncia, der
a convocacao feita pela Prefeitura, sob pena

deste contrato, sem prejuizo das demais sangée

2.3 — Apresentar no ato da assinatura do contrato, De

vedacgoes previstas no artigo 1° do Decreto Mun

2.4 — Apresentar, dentro de 05 (cinco) dias uteis apd

a) PPRA e PCMSO.

2.5 — Apresentar, dentro de 30 (trinta) dias apos a as

a) Relag&o nominal de todos os empregados qu

comunicando ainda qualquer alteragao ocorri

prorrogado a critério das partes, nos
56/93.

po, ser aditado para adequacdes as
2Spécie.

tro de no maximo 03 (trés) dias apos
de multa prevista no subitem 7.1.22
s previstas na Lei 8.666/93.

claracao de que ndo se enquadra nas
cipal 20.786/13, conforme anexo X.

S a assinatura deste contrato:

sinatura deste contrato:

e realizardo a prestacao dos servicos,
da desta relagao.




CLAUSULA 03. CONDIGOES DE EXECUGAO

2.6 - Entregar a Prefeitura, 30 (trinta) dias apds
Servigos, a garantia correspondente a 5% dad
meses, que tera seu valor atualizado nas mesm
2.6.1 — A garantia, qualquer que seja a modali

a) Prejuizos advindos do nao cumprime

adimplemento das demais obrigacées

b) Prejuizos causados a Administragao ol
dolo durante a execucdo do contrato.

c¢) Multas moratérias e punitivas aplicadas

d) Obrigagées trabalhistas, fiscais e previ
adimplidas pela contratada.

2.6.1.1 — A modalidade seguro-garantia sor
os eventos indicados nas alineas

2.6.2 - Ocorrendo aditamento, a Contratad
proporcionalmente, 05 (cinco) dias apd

2.6.3 - Ocorrendo prorrogacéo, a Contratada d

a emissao da Ordem de Inicio dos
valor deste contrato para 12 (doze)
as condigcbes daquele.

dade escolhida, nos termos do Art.56,
§1°, devera assegurar o pagamento de:

nto do objeto do contrato e do nao
hele previstas.

| a terceiros, decorrentes de culpa ou

vela Administragao a contratada.

denciarias de qualquer natureza, nio

mente sera aceita se contemplar todos
do item 2.6.1.

a devera complementar a Garantia
s a assinatura do termo.

pvera prorrogar a vigéncia da Garantia

proporcionalmente, 05 (cinco) dias apos a assinatura do termo.

3.1 — A Contratada devera executar os servigos em ¢
poder.

3.2 — Emitida a ordem de servigo, o prazo para inicio
de 2017.

3.3 — Apresentar, 60 (sessenta) dias apés a emiss
Boas Praticas de Manipulagao.

3.4 — Arcar com os 6nus decorrentes de incidéncia d
e municipais, que possam advir dos servigo
quando requerido e responsabilizando-se pelo
das reparticdes competentes, com total isencao

3.5 — As quantidades de refeigbes poderdo ser aun
necessidades da Prefeitura, dentro dos limites le

3.6 — Subcontratada: Os servigos ndo poderdo ser s
contudo fazé-lo parcialmente para servigos
responsabilidade integral e direta perante a P
deverao ter anuéncia expressa desta municipalic

3.6.1 — A subcontratada devera comprovar st
como regularidade fiscal e previdenciaria,

onformidade com os anexos ja em seu
do mesmo sera o dia 06 de Fevereiro
ao da Ordem de Servigo, Manual de

e todos os tributos federais, estaduais
s contratados, fazendo prova deles
cumprimento de todas as exigéncias
da Prefeitura.

nentadas ou diminuidas conforme as
gais permitidos.

ubcontratados no seu todo, podendo,
de apoio, mantendo, porém, sua

refeitura. Os servicos subcontratados(x(ﬂ:

jade.

Ja idoneidade perante o érgdo, be
conforme habilitagdo exigida no,edital.

N
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CLAUSULA 04. OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 - Da Contratada:

4.2 - Da Prefeitura:

4.1.1 - Escolher e contratar mao de obra espe
atividades.

4.1.2 - Responder por danos materiais e fisic
diretamente a Prefeitura ou a terceiros, de

4.1.3 - Arcar com todos os encargos sociais, se
demais exigéncias das leis trabalhistas p|
sendo considerada nesse particular, comg

4.1.4 - Manter funcionarios zelosos e respeitost
0s que apresentarem comportamento ing
outro de categoria profissional idéntica, a
substituicao possa acarretar.

4.1.5 - Manter um preposto responsavel cc
servigos, prestando toda assisténcia técr
das obrigagdes contratuais.

4.1.6 - Arcar com os 6nus decorrentes de inc
estaduais e municipais que possam
responsabilizando-se pelo cumprimento d
competentes, com total isencdo da Prefeit

4.1.7 - Prestar os esclarecimentos que forem s
se a atender prontamente.

4.1.8 - A Contratada devera responsabilizar

Prefeitura, pela guarda e conservagio ¢
execucgao do contrato, inclusive substituir
roubo, por outro de caracteristicas idér

Prefeitura.

4.2.1 - Disponibilizar os locais onde serdo e

normais de utilizagao, inclusive com relag

completo de equipamentos nas Unidades

4.2.2 - A paralisagao, por motivos de forgca m
culpa da contratada, como por exemplo g
a indenizagéao prevista no artigo 65, parag

4.2.2.1 - Para efeito da indenizag&o supra
indiretos, como produtos alimenta
na escola, mao de obra alocada €

cializada para o desenvolvimento das

cos, causados por seus empregados,
correntes de sua culpa ou dolo.

guros, uniformes, EPIS, alimentacao e
revidenciarias, sindicais e securitarias,
) Unica empregadora.

bs, de bons antecedentes, substituindo
ompativel, bem como os faltosos, por
rcando com quaisquer 6nus que essa

om autonomia para acompanhar os
lica e supervisdo ao fiel cumprimento

idéncia de todos os tributos federais,
advir dos servicos contratados,
e todas as exigéncias das reparticées
ura.

olicitados cujas reclamagdes obrigam-

Unica e exclusivamente perante a
le todos os equipamentos durante a
1do 0s mesmos, nos casos de furto /
nticas com prévia autorizagdo desta

xecutados os servigos em condigdes
230 as instalagdes elétricas e enxoval
Escolares.

aior, da prestagdo dos servigos, sem
reves, garantira a esta ultima o direito
rafo 4 da Lei 8.666/96.

, Serao considerados: custos diretos e
res pereciveis, que ja se encontrarem
logistica, dentre outros.




CLAUSULA 05. CONDIGOES DE PAGAMENTO E REAJL

5.1 —- MEDICAO

5.1.1 - A medigao diaria do servigo contratado s
unidade escolar, que podera delegar a u
que devera ser acompanhado por funcion

5.1.2 - A medigéo diaria do servigo contratado,

se.

JSTAMENTO

era de responsabilidade da direcdo da

m servidor publico efetivo da unidade,
ario da empresa(s) contratada(s).

realizada pela unidade escolar, refere-

5.1.2.1 - Ao apontamento diario da quantidade de refeicées, por faixa etaria,

5.1.2.2 - Ao apontamento, se for o caso,

5.1.2.3 - A composicdo e porcionamento

5.1.2.4 - A unidade educacional devera f

5.1.2.5 - A diregdo da unidade escolar

5.1.2.6 - O apontamento diario a que

periodo e tipo de atendimento na

na sua prestagao, dentro de peric
CONTRATADA a penalidade ou ¢

devera estar de acordo com @
estipulado pela CONTRATANTE
poder.

unidade escolar;

de eventuais ocorréncias constatadas
bdo de medicdo, que possam sujeitar a
2 ajuste de conduta.

da refeigao servida diariamente, que
cardapio e per capita previamente
=, descritos nos Anexos j&a em seu

»ermitir que a(s) CONTRATADA(s) dé

vistas as planilhas e/ou anotagbes referentes as quantidades de

refeicbes servidas diariamente.

langadas diariamente na folha de

realizado com o auxilio de métod

sera responsavel pelas informacoes
medigao diaria dos servicos.

se refere o item 5.1.2.1 devera ser
0s de contagem de refeigdes servidas,

sendo por contagem de pratos servidos, e/ou contagem de fichas dos

alunos que realizaram a refeicdo

ou outro método proposto e aprovado

pelo setor responsavel pela alimentagéo escolar da CONTRATANTE.

5.1.2.7 - A planilha de contabilizagdo levara em conta os seguintes critérios:

a) N° total de lanches, refeicdes
funcionamento da unidade (c

fornecidos por dia e por periodo de
om a respectiva totalizagdo mensal),

respeitando os limites maximos de matriculados:

b) A medicéo diaria devera ser contabilizada separadamente para

refeicdes;

c) N°
alimentacao.

d) A utilizacdo de métodos de

de alunos matriculados por periodo, horario e tipo de

contabilizacao de refeicées servidas

distintos dos meétodos descritos no item 5.1.2.6 sera admitida

apenas em carater excepcional,

CONTRATANTE.

apos expressa anuéncia da |
KJ Q/ 4605/ ?;




~y

5.1.3 - Escolas Municipais de Ensino Fundamental Parcial e Ensino Médio e
Educacao de Jovens e Adultos (EJA) e Educarte:

5.1.3.1 - Para as Escolas Municipais de Ensino Fundamental Parcial, Ensino
Médio e EJA os critérios de contabilizagcdo descritos no item 5.1.2.1
deverdo ser adotados pelo diretor da unidade escolar de forma a
permitir a exata quantificacao das refeicdes servidas aos alunos. Pode
ser utilizado método diferenciado para a contagem, de refeigdes como
contagem de pratos ou outro utensilio, ou entdo a distribuicao de fichas
de cores diferentes para a contabilizagdo das refeicées. O nimero total
de pratos ou utensilios distribuidos ou entdo fichas, sera diretamente
relacionado ao numero de refeicdes servidas.

5.1.3.2 - A planilha de contabilizagao levara em conta os seguintes critérios:

5.1.3.2.1 - Refeig6es fornecidas por dia e por periodo de funcionamento
da unidade (com |a respectiva totalizagdo mensal),
respeitando os limites maximos de matriculados:

5.1.3.2.2 - N° de alunos matriculados por periodo, horario e tipo de
alimentacao.

5.1.3.2.3 — Nao ha limitagao de repetigao da alimentacao escolar.
5.1.4 - Educacao Infantil — Bergario, Creche e Pré escola:

5.1.4.1 - Para os Centros de Educacgao Infantil (CEl) com atendimento de
bergario e creche integral a contabilizagdo das refeicées se dara pela
frequéncia diaria dos alunos atendidos, e de acordo com o cardapio
rotativo descrito nos Anexos ja em seu poder.

5.1.4.2 - Para os CEls que atenderem bergario e creche semi integral ou parcial,
a contabilizagdo das refeicées se dara pela frequéncia diaria,
considerando o periodo de permanéncia na unidade escolar e de
acordo com os cardapios rotativos descritos nos Anexos ja em seu
poder.

5.1.4.3 - Para pré escola a contabilizagdo|das refeigdes se dara pela frequéncia
diaria dos alunos, permanéncia da unidade escolar, e de acordo com o
cardapio rotativo descrito nos Anexos ja em seu poder.

5.1.4.4 - Podera ser servida repeticdo da alimentacéo escolar, sendo no maximo
em 10% do total servido.

5.1.4.5 - A planilha de contabilizagao levara em conta os seguintes critérios:

5.1.4.5.1 - N° total de criangas atendidas por dia e por periodo (integral,
semi-integral e parcial), com a respectiva totalizacdo mensal,
respeitando os limites maximos de matriculados:

5.1.4.5.2 - N° de alunos matriculados por periodo (integral, semi-
integral e parcial) e por faixa etaria.

-
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5.1.5 - Ensino Fundamental Integral:

5.1.5.1 - Para as unidades de Ensino Fun
refeicdes se dara pela medicao di
com o cardapio rotativo descrito n¢
51.5.2 - A medicdo total do serv
CONTRATANTE, que a realizara ¢

5.1.5.2.1 - De acordo com a me
escolares;

5.1.5.2.2 - Emitindo atestado de m
assinaturas nas Notas
fiscalizador e o Secretar

5.1.5.2.3 - A CONTRATANTE pod

de contagem de refeigt

entre as partes.

5.1.5.2.4 — N&o ha limitagdo de reg

damental Integral, a contabilizacao das
aria das refeicbes servidas e de acordo
DS Anexos ja em seu poder.

ico contratado ficara a cargo da
la seguinte forma:

dicdo diaria, realizada pelas unidades
edi¢ao do servigo e providenciando as
Fiscais da(s) CONTRATADA(s), pelo
i0 da pasta;

era propor alteragdo quanto ao método

bes, caso seja pertinente e acordado

eticdo da alimentagao escolar.

5.1.6 - A diregdo da unidade escolar enviar

digitalizada, via email, semanalmente; e
planilha completa e oficial do més

a a planilha de medicdo do servico
té o 5° dia util do més subsequente a
ia malote, aos cuidados do setor

responsavel pela alimentag&o escolar, que devera conferir, da seguinte forma:

5.1.6.1 - Bergario, Creche, Pré Escola, Ensino Fundamental, Médio e Educacao

de Jovens e Adultos:

5.2. - PAGAMENTO

5.2.1 — Aprovadas as medi¢gbes pelo setor com

entregue na Prefeitura, até o 5° (quinto) d

do més de vencimento, considerando
proposta vencedora.

5.2.2 — Caso o Municipio possua a Nota Fiscal
do arquivo eletrénico do documento
impresso acompanhado da entrega dos

5.2.3 - O arquivo eletrénico do documento fisc

e-mail: nfe. sedu@sorocaba.sp.gov br

5.2.4 - Parte das despesas podera ser cus
hipétese em que a contratada devera o
determina a aplicagdo minima de 309

géneros alimenticios diretamente da ag

rural ou de suas organizacdes.

apontang
responsabilidade na respectiva Unid

do a medicdo realizada sob sua

ade escolar;

petente, o documento fiscal devera ser
ia subsequente a entrega da medicéo
0os pregos unitarios constantes da

O pagamento sera feito na primeira sexta-feira da
segunda quinzena do més de vencimen

to da prestacao dos servigos.

Eletrénica, a Contratada devera, além
fiscal, encaminhar o mesmo (NFe)
géneros.

al devera ser enviado para o seguinte

ervar a Lei Federal n. 11.947/09, que
do valor repassado na compra de
ricultura familiar e do empreendedor

%ada com repasses do PNAE/FNDE,

e




5.3 - Apresentar mensalmente, a seguinte documentacao:

a) Comprovagéo de cumprimento das obrigagoes trabalhistas dos empregados que
estiverem envolvidos na prestacdo dos servigos contratados.

b) Fotocopia da GPS, devidamente quitada e autenticada, acompanhada do relatério
GFIP, relativo ao més imediatamente anteriar.

c) Comprovantes de recolhimento do FGTS dos funcionarios envolvidos, relativo ao
més imediatamente anterior.

d) Comprovantes de recolhimento do ISS (Imposto Sobre Servigo) relativo ao més
imediatamente anterior.

5.3.1 — A ndo apresentacao da documentagao nao implica em retencéo de pagamento
podendo, contudo ser aplicada as sangbes previstas no item 7 e subitens.

5.4 - Apresentar no ato da entrega do documento fiscal do primeiro més de servigo prestado
e periodicamente, quando solicitado pelo fiscalizador, a seguinte documentagao:

a) Relagdo de empregados que estiverem envolvidos na prestacdo dos servigos
contratados.

5.5 — Em havendo rescisdo do contrato de trabalho| e substituicdo de um trabalhador por
outro, € obrigatéria a apresentacdo pela Contratada em relagdo ao trabalhador cujo
contrato se extinguiu dos seguintes documentos:

a) Termo de rescisao do contrato de trabalho;

b) Guia resciséria de FGTS e Contribuicées Sociais (GRFC) /Guia de Recolhimento
Rescisério do FGTS (GRRF);

c) Aviso Prévio e Pedido de Demisséo;

d) Comunicagéo de dispensa; (CD) e requerimento de Seguro Desemprego (SD).

5.6 — Apresentar ao término do contrato em até 30 dias:

a) Copia da relagdo dos empregados que atuaram na prestacédo de servigos no Ultimo
més de contrato;

b) Cépia das rescisées dos contratos de trabalho, dos empregados dispensados;

c) Copia autenticada da pagina da CTPS na qual consta o registro de trabalho para os
empregados que permanecerao na empresa

5.7 — Em obediéncia ao artigo 31 da Lei n° 8.212, |de 24.07.91, do Instituto Nacional do
Seguro Social, e alteragdes posteriores, além da Instrugdo Normativa RFB n°® 971, de
13 de Dezembro de 2009, a Prefeitura retera 11% (onze por cento) do valor bruto da
nota fiscal referente a méo de obra, obrigando-se a recolher em nome da Contratada
a importancia retida até o dia vinte do més subsequente ao da liquidagdo do
respectivo documento de cobranga ou o proximeo dia util caso esse ndo o seja.

5.7.1 — Quando da emiss&do da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca
equivalente, a Contratada devera destacar o valor da retencéo, a titulo de
“RETENCAO PARA A SEGURIDADE SOCIAL”.




CLAUSULA 06. DA GARANTIA

5.7.2 — A falta de destaque do valor da r
impossibilitara a Contratada de efetua
ficando a critério da Prefeitura proce
sobre o valor bruto do documento de ¢

5.8 — Os pagamentos deverdo ser aguardados em ¢
4.320/64.

5.9 — Devera constar no documento fiscal o n°. da
2196/17 e 2197/17 dos Empenhos, bem co
69020-5 e Agéncia Bancaria n°. 0092.

5.10 - Se forem constatados erros no Documentt
vencimento previsto, voltando o mesmo a ser
documento corrigido.

5.11 — Em caso de solicitagao de antecipacgao de pag
aprovada pela administracédo, devera a Contrat
3% (trés por cento) sobre o valor da fatura.

Tteng:éo no documento de cobranga,

a sua compensacao perante o INSS,

2der a retengao/recolhimento devidos
sobranca ou devolvé-lo a Contratada.

carteira, nos termos da Lei Federal n°.

CPL 012/2016, n° 2194/17, 2195/17,

mo Banco Itat, Conta Corrente n°.

b Fiscal, suspender-se-4 o prazo de

contado, a partir da apresentacdo do

amento, do prazo previsto no item 5.2,

ada conceder a Prefeitura desconto de

5.12 - Por eventuais atrasos de pagamentos nao ocasionados pela Contratada, a Prefeitura

pagara juros de 1% (um por cento) ao més ca
obrigacéo e aquela do seu efetivo pagamento.

5.13 — Os pregos serao fixos e irreajustaveis por um
de apresentacao da proposta. O reajuste sera ¢
indice, “Prestagdo de Servigos em geral’, que p
Fazenda do Estado de Sao Paulo, obedecendo

M.R. = M.P x LM, onde
I.Mo

M.R = precgo dos servigos reajustados
M.P = preco dos servigos propostos

I.M = indice do més de reajuste

I.Mo = indice do més de dezembro/2016

5.13.1 — O reajuste apurado pela formula ac

culado entre a data do vencimento da

periodo de 12 meses, a contar da data
alculado de acordo com a variagao do
ode ser obtido no site da Secretaria da
a seguinte férmula:

Ima, sera aplicado para os servigos

realizados a partir do dia 01 do 13° més.

5.13.2 — Antes de cada periodo de reajuste, a Contratada devera apresentar seus

calculos para analise.

6.1 — Substituir, corrigir ou refazer mediante Notifi

indicado, as suas expensas, no total ou em
desacordo com o aqui exigido.

6.2 — Caso deixe de prestar os servicos, fica a Prefeit

outra empresa, por conta exclusiva da Contr,
nao sé do objeto, como outras decorrentes, en

cacao desta Prefeitura, no prazo ali
parte, os servigcos que estiverem em

ura no direito de contratar em qualquer
atada, obrigando-a a cobrir despesas
1 razao de sua inadimpléncia.

b
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6.3 — Da garantia prestada para a execugdo, podera ser abatido o valor correspondente a
eventuais condenagbes em processos trabalhistas, em que a mesma seja parte,
desde que referente ao objeto da contratacéo.

6.4 — O valor subtraido da garantia para pagamento|da condenacéo trabalhista devera ser |
complementado dentro do prazo designado pela Prefeitura, em notificacdo a ser
enviada sob pena de aplicagéo das sancdes previstas neste contrato, sem prejuizo da
rescisao contratual.

6.5 - Em estando o processo trabalhista em andamento, mesmo apés o término do contrato,

a garantia ficara retida e somente sera restituida apés a conclusdo do respectivo
processo.

07. DAS MULTAS E SANCOES

7.1 — Pelo inadimplemento de qualquer condigdo ou clausula, ou pela inexecucgéo total ou

parcial, a PREFEITURA aplicara as seguinte
cometida, garantida a defesa prévia:

7.1.1 - Adverténcia;

7.1.2 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por ce
mensal do documento fiscal, por dete
nao cumprida.

7.1.3 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por ce
mensal do documento fiscal, por des
seguranca no preparo dos alimentos;

7.1.4 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por ce
mensal do documento fiscal, pela fal
utensilios, equipamentos e materiais de

7.1.5 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por ce
mensal do documento fiscal, pela
reposicao inadequada de materiais de

7.1.6 - Em caso de falta grave ou reincidéncia d
aplicar as sangfes aqui previstas, este
em que sera cobrada a multa de 20% (vi

7.1.7 - Multa de 1% (um por cento) do valor me
por hora de atraso na entrega das
relevante.

s sangdes, de acordo com a infragao

nto) por dia, até 10 (dez) dias do valor
rminagao emanada da Fiscalizacao e

nto) por dia, até 10 (dez) dias do valor
cumprimento as normas de higiene e

nto) por dia, até 10 (dez) dias do valor
ta de reposigao e/ou manutencdo de
2 protecao e seguranga;

nto) por dia, até 10 (dez) dias do valor
falta de fornecimento de gas, pela
impeza e descartaveis;

os motivos que levaram a Prefeitura a
contrato podera ser rescindido, caso
nte por cento) do valor total.

nsal do documento fiscal por unidade,
refeicdes, sem motivo justificado ou

7.1.8 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por ¢ento) do valor mensal do documento

fiscal, por

amostra ndo acondicionada para andlise, e por qualquer

irregularidade que for constatada na amostra analisada.

7.1.9 - Multa de 10% (dez por cento) do valor mensal do documento fiscal. por danos

(intoxicagdo ou outros), que possam
relacionados a alimentacao servida.

sofrer os comensais, por problemas

f\QD/



7.1.10 - Multa de 0,3% (zero virgula trés por

fiscal, por descumprimento do cardapio

7.1.11 - Multa de 5% (cinco por cento) do v
descumprimento do per capita ou

cento) do valor mensal do documento

, sem motivo justificado e relevante.

alor mensal do documento fiscal, por
qualquer outra falha no calculo de

distribuicdo de géneros que acarrete falta ou excesso destes nas unidades.

7.1.12 - Multa de 5% (cinco por cento) do valor mensal do documento fiscal pela

utilizacdo de géneros com qualidade i

nadequada aos padroes estabelecidos

e/ou sua substituicdo por outros com especificagdes nao autorizadas.

7.1.13 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por
fiscal quando os funcionarios apres
mesmos incompletos ou em mau estad

7.1.14 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por

cento) do valor mensal do documento
entarem-se sem uniformes, com os

o de conservagao e limpeza;

cento) do valor mensal do documento

fiscal referente a servigo, por ndo desratizar ou dedetizar a unidade a cada

06 (seis) meses ou quando necessario

7.1.15 - Multa de 5% (cinco por cento) do valor
substituicdo e/ou reposi¢ao do quadro ¢

7.1.16 — Multa de 0,3% (zero virgula trés por ce
dos filtros e caixa d’ agua.

7.1.17 — Multa de 0,3% (zero virgula trés por (
fiscal pela ndo colocacao de rodinhos €

7.1.18 - Multa de 0,1% (zero virgula um por ¢
fiscal, por dia de atraso na entrega da g

7.1.19 — Multa compensatéria de 100% (cem p
do inadimplemento de suas obrigag
tributarias.

7.1.19.1 — O pagamento da referida m

obrigacdo de restituir a Prefeitt
imposto decorrente de solidarieda

7.1.20 - Multa de 5% (cinco por cento) do valo

contratada ndo mantenha a equip
supervisao dos servigos.

7.1.21 — Multa de 1% (um por cento) do valor m
servico, por descumprimento a qualque|

7.1.22 - A recusa da Contratada em ass
comparecimento para a assinatura no

mensal do documento fiscal, pela ndo

de funcionarios.

nto) do valor mensal pela ndo limpeza

cento) do valor mensal do documento

molas nas portas.

ento) do valor mensal do documento
arantia contratual.

or cento) do valor do débito em razao
O6es trabalhistas, previdenciarias ou

ulta, nao exonerara a contratada da
ira, o valor que porventura |lhes for
de em possiveis acdes trabalhistas.

r mensal do documento fiscal caso a
e de profissionais solicitada para
ensal do documento fiscal referente a

r clausula.

nar este contrato, ou o seu nao
prazo aqui previsto, caracterizara o

descumprimento integral das obrigagdes assumidas na proposta, sujeitando-a

ao pagamento de multa de 20 % (vinte pc

br cento) do valor total.




7.1.22.1 - Na hipétese do subitem anterior a PREFEITURA podera convocar a
licitante imediatamente classificada ou revogar a licitagdo sem que caiba
aos licitantes, direito a indenizacao de qualquer espécie (artigos 64 e 81
da Lei 8.666/93).

7.1.23 - Se o servico ndo se iniciar no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o
recebimento da Ordem de Inicio, sem motivo justificado, a mesma sofrera
multa equivalente a 1% (um por cento) por dia de atraso, até o maximo de 10
(dez) dias, ap6s os quais, sem que 0 tenha iniciado, a Prefeitura podera
considerar rescindido este contrato.

7.2 — Sem prejuizo das sangbes previstas no item 7 e subitens, poderao ser aplicadas a
inadimplente, outras contidas na LEI 8.666/93 e 10.520/02.

7.3 — A resciséo dar-se-a se ocorrer qualquer das hipoteses previstas no artigo 78 incisos
da Lei 8.666/93.

7.4 — Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

7.5 — Este contrato sera rescindido a qualquer tempo, sem prejuizo das multas e demais
sangoes, inclusive penais, se for o caso, pelo conhecimento de fato superveniente ou
circunstancias desabonadoras da empresa ou dos seus sécios.

7.6 — A aplicagdo das penalidades supra menciorjada n3o exonera a inadimplente de
eventual agao por perdas e danos que seu ato ensejar.

7.7 — Alem das multas que serao aplicadas a inadimplente, as irregularidades mencionadas
nos itens anteriores serdo anotadas na respectiva ficha cadastral.

7.8 - A Prefeitura reserva-se o direito de descontar da garantia, os valores correspondentes
as multas que eventualmente forem aplicadas por descumprimento de clausulas
contratuais.

7.8.1 - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela /Administragéo ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA 08. FISCALIZAGAO

Secdo de Alimentagao Escolar, para representa-la na qualidade de fiscalizadora
deste contrato. A fiscalizadora podera designar outros funcionarios para auxilia-lo no
exercicio da fiscalizag3o.

8.1 - A Prefeitura designara a Sra. Monique Rodrig{es de Campos Celestino, Chefe da

8.1.1 — Se houver alteragéo da fiscalizadora, o setor responsavel devera comunicar a
esta Secretaria.

8.1.1.1 - A alteragdo sera formalizada por apostilamento, assinado pelo
Secretario de Licitagbes e Contratos.




8.2 - Todas as unidades terdao acompanhamento e fis
aos supervisores de alimentacao escolar visita
acompanhar o preparo e distribuicido das
execucdo dos servigos realizados, inclusive ¢
procedimentos técnicos e outros assuntos que

8.3 — A fiscalizadora e demais funcionarios que auxil
empresas fornecedoras de géneros alimentig
escolares, verificando se estas atendem as nor

8.4 - Ao termino deste contrato, o fiscalizador
contratada, por meio do Termo de Recebimenttc
com a finalidade sera o fornecimento de Ates
ventura vier a ser solicitado.

CLAUSULA 09. RECURSOS FINANCEIROS

9.1 - Os recursos financeiros correrdo por cg

100200.3.3.90.39.41.12.306.2002.2190.
CLAUSULA 10. DA RESCISAO

10.1 — A rescisdo dar-se-a se ocorrer qualquer das h
da Lei 8.666/93.

scalizacao direta dos servigos e cabera

r os locais periodicamente, bem como
refeicbes emitindo relatério sobre a

juanto a instalagées, equipamentos e
forem importantes.

arao na fiscalizagdo poderao visitar as
ios a(s) contratada(s) e as unidades
mas e exigéncias legais.

informara sobre o desempenho da
b Definitivo e Encerramento Contratual,
tado de Capacidade Teécnica, que por

)nta da dotacdo vigente, a saber

ipéteses previstas no artigo 78 incisos

CLAUSULA 11. DOS DIREITOS DA ADMINISTRAGCAO EM CASO DE RESCISAO

11.1 — Em caso de rescisdo, a Contratada rec
PREFEITURA previstos no artigo 77 e seguinte

bnhece integralmente os direitos da
s da LEI, sem prejuizo de indenizacao

por perdas e danos que a rescisdo possa acarretar.

CLAUSULA 12. DA VINCULAGAO

12.1 — O presente instrumento fica vinculado ao Pre
CPL 012/2016), e a proposta da Contratada inte

CLAUSULA 13. DA LEGISLAGAO APLICAVEL
13.1 - Este presente Contrato é regido pelas normas

de, nas omissdes, ser subsidiariamente regula
Consumidor.

CLAUSULA 14. CONDIGOES DA HABILITAGAO

14.1 — Fica a Contratada obrigada a manter durante

as condicGes de habilitacdo e de qualificagao exigidas.

gao Presencial n° 002/2016 (Processo
gra este contrato.

da Lei de Licitagdes e Contratos, além
do pelos Cédigo Civil e de Defesa do

toda a execugao deste contrato, todas

. Xﬂ’\\-“ {




CLAUSULA 15. DO VALOR TOTAL DO CONTRATO:
15.1 — E dado ao presente contrato o valor total de |
trezentos e trinta e trés mil, oitocentos e qua

CLAUSULA 16. DO FORO

16.1 — As partes elegem o Foro da Comarca de
duvidas oriundas do presente contrato.

E. por estar assim justo e Contratado, assinam o prese
(duas) vias de igual teor e forma e na presenca de 02 (d
assistiram, para fins e efeitos legais.

Testemunhas:

nato Toiti

SECRETARIO DE ABASTECIMENT

-

O

Alexandre Hugo de Morais

O E NUTRICAO

preg

Marta Régina Cassir
¢

SECRETARIA DA EBL

P
ge oy de Mir;
WERCIO DE ALI

PACK FOOD-C

guma Ci

—

nda
ENTOS LTDA

Q:,Jm'
itia Aparecida Antunes Morgan

7/, 363° da Fundacao de Sorocaba.

R$ 28.333.843,06 (vinte e oito milhdes,

renta e trés reais, seis centavos).

Sorocaba para solugdo de quaisquer

nte instrumento deste contrato em 02
uas) testemunhas que a tudo viram e



DECLARAGCAO DE DOCUMENTOS A DISP

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CNPJ N°: 46.634.044/0001-74

DSIGAO DO TRIBUNAL

CONTRATADA: PACK FOOD COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.

CNPJ N° 61.774.683/0001-29
CONTRATO N° _=. /2017 - CPL 0012/2016 - PP 02/2

DATA DA ASSINATURA: 2 1OV 12017 VIGENG

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PREPARO DE

016.

IA: 12 (doze) meses

ALIMENTACAO ESCOLAR.

VALOR: R$ 28.333.843,06 (vinte e oito milhdes, trezentos e trinta e trés mil, oitocentos e

quarenta e trés reais, seis centavos).

Declaro (amos), na qualidade de responsavel (is) pela ent

dade supra epigrafada, sob as penas

da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se

no respectivo processo administrativo arquivado na origem
Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando requisitadc

Sorocaba

e

/
_ Alexandre Hugo de Mo
SECRETARIO DE ABASTECIMENT
E-mail: alexandrehugo@soroca

a disposicao do Tribunal de Contas do
S,

QT ge al\'JC\,m,L;L.{;/ de 2017.

~

\

NN

ais

D E NUTRIGAO
ba.sp.gov.br

eyt
Marta Regi assar

SECRETARIA DA EDUC
E-mail: martacassar@sorocab

CAO
.Sp.gov.br




TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: PACK FOOD COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.

CONTRATO N° ig 12017 - CPL 0012/2016 — PP 02/2

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PREPARO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR.

16.

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucao
e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitagcdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,

interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos o
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo p
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de C
conformidade com o art. 90 da Lei Complementar n° 709,
de mensagem eletrénica aos interessados.

Sorocaba,

CONTRATANTE

Nome e cargo: Alexandre Hugo de Morais (Secretario de
E-mail institucional: alexandrehugo@sorocaba.sp.gov.br
E-mail pessoal: alexandrehugomorais@gmail.com

V) jr de ‘&Z;C’\;-'\,‘\L,\Ju& /
‘i

Abastecimento e Nutrigdao)

Assinatura: /4/77%, )

7

Nome e cargo: Marta Regina Cassar (Secretaria da Educagao)

E-mail institucional: martacassar@sorocaba.sp.gov.br
E-mail pessoal: marta.sedu@gmail.com

Assinatura: U"Mé//

CONTRATADA

Nome e cargo: George Godoy de Miranda (Administradec
E-mail institucional: george@grupoa 5 br
E-mail pessoal: georggg_gm@uokcﬁm.b

hY

Assinatura:

Or).

e
-~ _A77

s despachos e decisdes que vierem a
ublicados no Diario Oficial do Estado,
ontas do Estado de Sao Paulo, de
de 14 de janeiro de 1993, precedidos

de 2017.
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PROPOSTA DE PRECOS
LOTE 1

Ruia Padre 60 Comissari, 200 - Jardim Silvina ~ 30 Bernardo do Campo - CEP 09790-000
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PREFEITURA DE SOROCABA
SECHETARIA DA ADMINISTRACAQ

PREGAO PRESENCIAL N.° 00272016

UPL M 012720010

PROPOSTA COMERCIAL - LOTE |

Preco unitdrio da Merenda para as carlipios basicos ¢ substitutivos

TIFO DE . : . | NUMERODE I ATENDIMEN DIAS VALOR , —_— j
REFLICAD CARDAPIO BASE i MALRICULADGS |"” \SLODE IIE-} LETIVOS | UNITARIQ | YARORTOTAL r
o ' BERCARIO - INTEGRAL, || 1
Cate da manhd Gergario wiegral | 261 | 200 |RS  323[RS 14331510 §
Almogo Bergano integral 1 261 | o 2(10 RS 157 | R b_Eé 6?1’!,‘?“!
1. Colagdo da tarde Dercdre mtegra!l ] ® 1 : 200 RS 3,23 143 315,10
Lanche du tarde Derging integial | 261 | 212 200 RS 1,57 65.660.90
BERCARIO - SEMI INTEGRAL T =
Calé da manha Berganio sem intcgrel M i an [ 200 RS 3.23 | RS
Almego Bergirio seim integezl 24 | 20 ] 200 RS 157 | RS
| Colagho datarde | Berganiosemi imtegral 13 T 0[RS 323|Rs 713830
I he da farde Beigario sem integral 13 i 11 200 RS 1,57 | RS 3.169,70
CRECHE I e1l- INTEGRAL 5
Cofe damonkd | Creche miegral ] 136 i 1159 200 ns 247 | RS §72 74060
Almogo Creche Intagral 1364 i 1150 200 RS 2.48 | RS 575 062 .40
Colagdo da tarde Creche Intcgral 1364 1159 200 RS 2.20 | R§ 510.136,20
Lanche da tarde Creche Integral 1364 1159 200 RS 1,69 | RS 391 877,20
CRECHE I ¢ |1 - SEMI INTEGRAT
| Cofedumanhs | Croche Semi Inteprai 134 i i 200 |Rs __ 747]RKs 56 266,60
Almogo Creche Semi Integral 260 221 200 RS 248 | RS 109 616,00
Lanche da tarde Creche Semi Imeprat 126 107 200 RS 296 | RS 63 404 20
CRECHEIN-INTEGRAL, § B
Cofods wmanhs | Crecle el | w0 57 B 2a7[Rs _aiien
{ Almog 890 757 BS 248 |RS 37532400
| Colacto datarde 30 N £ L = RS LIE|RS 266
| Lanche datarde Creche Integral 390 757 /3 2,26 | RS 341 938,00
! CRECHE Il - SEMI INTEGRA] i
~ Cafeda manhi Crache Sem: Integral 73 62 00 |RS ) 2,47 | RS 30.652 70
 Almace Creche Sem: Inropral 171 a5 200 RS 242 RS 7034940
| Lanche da tarde Creche Semi Integral | 9§ 83 200 RS 3,14 | RS 5231240
i R CRECIE 11l - PARCIAL o]
Merenda | Pré Escola 174 148 200 RS 311 | RS Y1993 80
LanchedaTarde | Creche Integrat 12 15 200 RS 226 |Rs 691560
PREESCOLATE2 ]
] Dasicium Opcionai i 124 105 200 RS TS-I—TS-_ __5-3 ?RT_“F
Merenda Pré Escola i 4097 3482 i) RS 1,11 | RS 2.166.083,90
i Almoyu Creche Intepral 32 0 200 RS 242 | RS 3’,1_.."_-3_4_..‘&_(‘{_
Lanche da Tarde Creche Tntegral 75 64 Joi. 200 [RS 226 |RS 28 815.00
ENSINO FUNDAMENTAL PARCIRL.
Desjejum “Opcional | 763 650 200 184 [RS
Merenda Fundamemal Parc:al 6350 5568 200 RS 302 | RS
! Reforgo - almogo | Jornada Unica Reforgo o AR T 121 60 RS 2,18 | RS
' ENSING FUNDAMENTAL INTEGRAL
| __Caf damaihd | Tunds Integnal 2178 1851 200 |RS  280[RS 103672600 |
Alitiogu Pundamemtal lntegral 2178 1851 200 RS 3,74 | RS 1.399 582 80
|__Lanche da tarde Fundamental Integral 2178 1851 200 RS 214 | RS 792 356 40
EDICACAO DE JOVENS E ADUILTOY (EJA)
Merenda | _EBA ] 135 I I [ 200 RS 3937Rs  #696amn
¥ s o EDUC“RTE :
! Café da manha Educarte 27 74 200 RS 3,03 | RS 4481370
| Aimogo Educarte 2% 186 200 RS 495 | RS 164.288.50
|__Lanche da tarde Ecucarte 110 94 200 RS 303 | RS A6 H61.00
T KT LANCHE
| Kitlanche 1| Kittanche 650+ . RS 1.54 | RS 1.001,00
Kit lanche It Kit Lanche 650% B RS 1,55 | RS
L Kikncheut | Kit Linche | 030° ! fxs 4.82 [ ks

. Rua Padre Lég Comtssar, 200 sacti Siivins - S%0 Bermardo
- 11-8128-1100 - www.packfood. com. b

do

Campo - CEP 09790-000
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* Cwaniedade toral para o ano letive

s, O mmero de matnealados (prevsds de atendiments ) referentes ao s de whril de 2016, Tais inf

podem sofrer alteragtes

Rua Padee Léo Comissar, 200~ jardim Sivina - S50 Bemarde do

11-83125-1100 - wwrw.packfood.com. by

-1 N® NREFEICON [HTESN
1 = - §
TIPO DE REFEICAQ REFEICOES (COM EVASAD) | LLTIVOS
_ Cate da manha . 3013 O S A 1) 200
o Desjejum 839 756 200
Merenda | 10956 S IE] 1200
5449 4632 260
A M N . IO N1 O O O - P
Colagle da Tw: 2528 } 2149 200
Lanche da Tarde 5133 i 4363 200
TOTAL GERAIL DE REFEICOES 3oi08 15502
treze milhdes, oitocentos e trinta e nove mil,
Prego glohal dos cardipios RS 1383944026 Yuatrocentos ¢ guarenta reais ¢ vinte e seis
centavos
S0 Bemarde do Campe/ST 29 de dezembio de 2016
o T e S
Pack Food Comercio de Alimentos Ltda,
Erika Elvise Vivio
Procuradora
RG n.” 30.625 308-2/SSP/SP
CPF n.,° 283.302.208-50
PACK FOOD COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 61.774.683/0001-29
R, Pare Lo Commissan 200 Jardim Shina

S50 Bemardo do Campo - SP

(ampa - CEP 05790-000




a '\;L '
" 2l
37 8]
M )
L
DEMONSTRATIVO DE FORMACAO DE PRECOS (DEP)
s DISCRIMINACAQ DOS CUSTOS unidade lanche RS
Mao-de-Obra
Salanes
Nutricionista &l RS 2E0008] BS 16.500.48
Ciostora de conlralo (Ui mista) 1 RS 4.000,00 | RS 4.000,00
Auxitaar adrunist ativo RS 1400001 RS 1.400.00
Merendema Monsalista 119] RS 1144001 RS 136, 13600
Merenderra Huonsta FRS 936,007 1S PRI
Merendeira Volante ] RS 114400 ], RS 6.864,00
v |Encaigos sociars TR0 S 19421645 RS 155.356,22
Vale transparic 1571 RS 140,001 R3 11.575,04
[Referan 164 RS 60,00 ] RS CEETIrD
Cesta hasica 13RS 130,50 RS 21.402.00
Assistencia Medica 14 RS 135,00 RS 22.140,60
Ficiunente e Tecidagen oou Capacilayo T RS &1 RS 1.302,00
Scgure te vida em gropo 1541 RS 450 RS EERE
Unifermes e equipamentas de protepdo individual e coletiva
(rrs5 ¢ CPPCS) 154 RS 3000 1§ 381000
ITRA L ICMS0 1] 1S 24.16 | K% 3600
\  |SUBTOTAL DE CUSTOS E DESPESAS COM MO (A} RS 418.289.74
TOTAL ANUAL TS 5.019.476,35]
B ICUSTOS F, DESPESAS
Prego unitario dz Merenda para os cardapios basicos ¢
subsiiutivos, RS 5.428.191,70
Munuteigio prodiad ity PR
Minutenglo proventiva & correliva dos cquipamcntos R3S T2.160,00
Controle integrado de pragas e aualise niicrotlologica ¢
potabildiade de apua RS 60 081,00
Troies RS 217.693,00
laxas diversas , contrato garantia. deertidoes, laudos 153 30.39%0.00
3 Investimento RS 368.142,20
Aduguet condemimio e 1771 RS 18.000,00
Agua ¢ eSgoto 33 ~ 2.400,00]
Energia eletrica RS ~ 3.997.3%]
Tilefone e kelvcomunica, des RS 13,338 50
Matenal de expediente RS 4.800,00]
Impressos RS EX
Cniiros [s1stema, malole € envenios ) RS [IINEERTT
Combustivel ¢ lubrificantes [ 45.600,00)
B |TOTAL DE CUSTO E DESPESAS DIRETAS (B) RS 6.378.599.18 2
TANA ADMINISTRACAQ E LUCRO
€ [Taxa de administragio {ircidentes sob o total A 413) 34 RS 341.942,2%
Taxa de lucro (incidentes sob o Toial A + B~C 1) [ RS 697 486,62
C |TOTAL DO MONTANTE C RS 1.039.428.90
D ITRIBUTOS INCIDENTES SOB O TOTAL
D1 [Seguro de responsalnhidade civil 0,20P% 133 27678 %K
bl s 0 nifs 1S (L ErT
LERN ORI 3% RS EREEES]
ta HICMS 5,29 RS 442 862,09
IRPI(Art 649 decrelo 3000 de 260371999 - DOU de
I 120/03/1999) 2 RS 276 788 81
1 JCSLL {instiwicdd normativa SREME 10 339 de T8710/2000] 1086 K3 ~149.465,53]
i _|TOTAL DOS TRIBUTOS RS 1.401.935 30|
VALOR TOTAL ANUAL DO LOTE RS 13.839.440,26 |
5 Rua Padre Léa Comissa fi, 200 = Jardim Slivina — S50 Bernardo da Campo — CEP 09790-000
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FREFFITURA DF SOROCARA
SECRETARIA DA ADMINIS TRACAD

PREGAD PRESFNCIAL N* 00272016

CPL Nwiza2zme

DESCHITIVG DE CUS1OS ALIMENT AR, DESCAR] AVEIS, LIMPEZA E GAS

Preco wnitirio da Mcrenida para os cartkipios bisicos e substitutivos

; n : . ATENDIMEN . IsT0 SCARTAVEIS s
: k;I}!}r{:;‘){n CARDAPIO BASE 1F.‘\-!.:S;:"IT"'I". l—::/}] |.r?r]i:§')s Al.l(;:f:"r.\u Dr;‘ urm-:m GAR [ MALORLOTAL
I . - 2 .. BERC Euripds o
Calé dut meanhd Eergaic integral ) 22 T 0 RS 132 | RS 001|rs - [ms 59 252,00
Alirogs liergdriy imegral 22 bn RS 066 | RS 001 | RS 0,04 RS 3152400
+ Colagde da tande k) 200 ] 132 | RS 0.01 | RS RS S8.052.00
¢ Lancie du tarde Berginie imegral 222 200 RS 0.66 | RS 0.01 {RS 001 | RS EARA AL
ose G o BERCARIO - SEMIINTEGIAL S
" Cefé da manha | Bergdng wenn integral 20 200 RS 1.32 | RS 001 |RS - RS
Aliago | _Bergasia sem imegral | 20 200 RS 064 | RS 001|r$ 004 RS
Colagie dz mrde iBergdno semi inteyrai | 11 200 RS 1,32 | RS 001|RS - RS 2,876 00
i¢ da tarde Bergine semi imegeal | I o0 s 0.64 | RS 0,01 | RS U,Ol]RS (I BT
CRECHE Le 11 - INTEGRAL .
[ Cufe g8 manha Creche Integral | 1159 00 RS 0.75 | s DOL[RS - RS 17616kl |
Y Creehe Integral | 159 20 [rs  [oealms _001|RS_004|RS
1 Unliggo da trds 1159 206 RS 0,68 | RS DO1fRS - IRS
i Lanete da tasde 1159 200 ps 0,70 | ns 001 /RS 001[RS 16689600
f CRECHE L e il - SEMIINTEGRA
,__Cefé da manha i lniegral | 114 200 RS 0.75 | RS 001 RS 001[Rs 17 556,00
L Almago Creche Seomi lnlegral | 22 200 | RS 0.8% | A5 002 (RS 003 | RS 41.548.00
I Lanche da tarde Creche Semi Integral | 107 200 ;RS 0,70 | RS 0,01 { HS 0,01 | RS 15 40 00
| CRECHE I~ INTEGRAL
:r Caté da marhd Creche ltegrad | 757 296 RS 075 | RS DOL[RS 001|RS 11657800
‘ Creche Imiegral 757 200 RS £.89 | RS 002 N5 003|RS 14221600
Cela Creche Integral 0,63 | RS 001 |RS - RS 9. 856,
U L anche da tasde Creche Integrat 0,92 | RS 001 RS 001 RS 142 31600
L','me;‘lau:n:rh;l {[ 'chcﬁc_.\:.r;i-u lnq:_m! 0,75 | RS 0011 RS Oul|RS q_fGSOD
LA [ Creche Sennt Inteyral 089 | &S 0021Rs 003|RS 2726000
| Creche Semi Inicgmal 1.05 | RS 0,01 | RS 0,01 |RS 17 928.00
CRECHE 111 - PARCIAL oot
Pre Escala I 148 | 2w Irs ©75 | RS €02 |RS 0.03[RS  236H000
Cieche Integral | is 200 RS 106 | RS 60l [ RS 001 [ Rrs 3 240,60
PRE ESCOLA 1 E 2
___ Opconal 108 00 RS 0,70 | R§ 001 RS - TRs 14.910,60
Pré Cseola 3482 00 [ RS 116 [ RS 001 | Re 002 |RS 828 7locd |
Creche Intepral 70 00 RS .59 [ K3 02 RS 003 | RS 11 160,60
Larche da Tarde Creche Intcaral &4 200 RS 0,92 | RS 001 | RS 001 RS 1203200
ENSIND FUNDA m.xmll, PARCIAL
Ueajcium | Opoonal T 650 [ 6 Rt GOL[RS . | RS 32.300.00
Merenda Fundamental Parcial | 5568 200 RS 002 | RS 0.02 | RS 1.403 3650 |
Haforge - afmogo Jormada Urica Reforgrn | 121 o0 RS 002 | RS 002 |RS 667920
i ENSINO FUNDAMENTAL INTEGR,
Cafi i nianha_ 1| Fundamental tnicgral 1851 200 RS
| Almings | 1851 200 RS
Lanche da tarde | 1851 200 R$
-: JOVENS FADCLTON
" Nicrenda | FIA | 2o | S
Cafe i snanhd Educane E R ;{;_
_ Educante 186 ks 147 | RS 002 [RS 003 | RS 5654300
| Lanche da tarde Educane 94 RS 02 | R$ 002 | RS 001 | RS 19 740 50
] _____ KITLANCHE
ose 1 [ws 35 | RS 005 [RS - RS 910,00 |
5 | I RS 36 | RS 005 | RS - R$ §16,50
650 | I RS 35| Rs 6,05 | kS RS 2 80,30
VALOR GLORAL RS 5.428.191.70 Cinco milhues, quatrécentos e vinte e oito mil e €enfo POVENTA € UM reius ¢
selenta centavos
{
i ¢ e do 00 (] 0 X
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DISCRI;\IIN:\C:‘\O DOS I'TENS GCGRUPOS

GRUPO A 36,80%
LN.S.S. 20,00%,
SEGURO DE ACIDENTE TRABALHO 3,00%
SALARIO EDUCACAO 2.50%
INCRA 0,20%
SENAL 1.00%
SESI 1,50%
SEBRAL 0,60%
F.G.TS. 8.00%
GRUPOB 20,90%
Férias-(sem abone constitucional) 8.33%
I Lrlaq-{.li\nnu constitue mnal! 2.78%
'T:‘_:mr i T T 8.33%
‘Fallas Justificadas 0,63%
[Faltas p’ Auxitio Doenga 0,59%
{Fallas pd Acidente de Trabalho 0.10%
Ficenga Paternidade 0.05%
|Aviso Prévio Trabalhado 0.09%
[GRUPO C 21,21%
|Aviso Prévio Indenizado 6,57%
\F.G.T.S. s/Aviso Prévio Indenizado 0,31%
[Multa s/FGTS em Rescisio s‘justa causa 3,80%
{Contribuigdo social Artigo 1 Lei C. 110/01 10.00%
Reflexo A.P.Ind. s/férias e 13" salario 0.05%
F.G.T.S. s/Reflexos A.P.ind. sférias e 13° 0,48%
GRUPO D - 0%

INCIDENCIAS CUMULATIVAS: 0,00%
GRUPO "A" S GRUPO "B"

TOTAL DOS ENCARGOS VALDR
GRUPO A 36,80%
GRUPO B 20.90%
GRUIro C 21.21%
DRUFOD 0%
TOTAL DOS ENCARGOS 78.91%
830 Bernardo do Campo/SP. 29 de dezembro de 2016.
. e
“omercio de Alimentos Lida.
" PAKFOOD CMERCEALBENTIS TR
RGn® 30625 "ﬂ;-"“‘i‘il”"il’ CNPJ: ELT!‘ I S

CPF n.v 283.302.208-50
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PHEITITURA i SOKOCABA
SECRETARLA DA ADMINISTRACAQ

PREGAO PRESENCIAL N 09272016

CPL N0122016

PROPOSTA COMFRCOTAT CEOTE 3

Preco unitirio da Merenda para os carddpios bisicos e substitutivos

TIPO DF . o ] ALMER ATENDIMENTO VALOR VALOR
REI"LI(.';“J CARDAPIO BASE i MAT ll:):lﬂ..-\!} (L\'a:.:'.:? DL l’NI'l)iRlO TOTAL
BERCARIO - INTEGRAL ]
Bergano inicgral 285 242 RS 123 | RS 156,493 50
" Berghno intepral 385 212 RS 157 | RE 76,0665 |
Bergrio micpral | 285 242 RS 325 [RS 156 443 50
Bergdrio intcgral i 285 42 RE 1,57 | RS T4 (66 50
BERCARIO - SEMI INTEGRA
| Cofedsmansd | Bercario semt integral 3 b RS 323 [ Rs 18.120,30 |
S Almogo Bergario semi integal 33 B 28 RS 1,57 | R$ 8 BUT.T0 |
[ Colagtn datarde | Betcing semi rategal 38 32 RS 3,33 | RS 2086580 |
{Lanche daturde | Bergane semi imtegeal i 32 RS 1.57 | RS 10.192,20
[ CRECHE Te Il - INTEGRAL {
| Café da manha Creche tniegeal | | 1764 ] 1499 RS 247 | RS 740 703,60 |
| Aimogo Crecke Imegral 1764 i 1499 RS 2.48 [ RS 74370240
__ Colagah da tarde Creche Iniegral 1764 14499 RS 221 | RS 662754 50
! Lanche da tarde Creche Integral 1764 1445 RS 169 | RS 50659720
CRECHE 1 ¢ 11 - SEMI INTEGRAL
Cuit da mankd Creche Semi Integral | is2 129 RS 247 Rs 63 824,50
| __. Almogo Creche Semi Intepra! | 300 285 RS 248 | RS
[ anzhe da targe Creche Semi Intepea! | 148 126 RS 297 | RS
CRECHE I ¢ 11 - PARCIAL
P Mewnda __ PréFscon [ 25 I 21 [ [ RS 3.02 [Rs
e CRECHE Il - INTEGRAL
Café da manhi 1214 1032 333 147 KS SUY_ TSR 60
Almogo e 12 RS 248 | RS 51182240
| Colagdn da tarde I T RS 1.77 | % 365.292.60
i Lanche du tarde Creche intepral 1214 1032 RS 227 | RS 468 482 £0
o et T CRECHE III - SEMI INTEGRAI
Cafe da manhd Creche Semi Integrai 157 133 RE 247 | RS 6502430
Admoye Creche Send linep el 348 2494 RS 243 | RS 143.758,80
Lanche datande Creche Semi intepra! 191 162 RS 114 | kS 101 95¢ 80
CRECHE 11 - PARCIAL
Micienda [ 178 | i RS 311 RS 110.498,30
| ) PREESCOLATE2
[ Desigem | Opcivnai iy 27 118 | RS 185 | RS 43.08¢.50
! Merenda Pre Escola 3122 4014 | RS 111 | RS 2495 321 Io
L Adrogn . Creche Integrai 137 16 | RS 243 | RS .
| _Lanche da tarde Creche intepral k7 74 | R% 2.27 | R®
ENSINO FUNDAMENTAL PARCL]
Desjejum Op 849 722 [ [R 1,85 [ RS 267 G10.50 |
Merend Funt | Pl | 8615 7323 | RS 302 [ RS 4.422.941.00 |
Reforco - almogo | Jomada UnicaReforce | 30 26 | RS 209 | RS 338070
________ L R ENSINO FUNDAMENTAL INTEGRAL
Cafe da manha Fundesental Integsal 827 703 RS i8] | RS __ 39505790 |
Almoyu Fusdanental Integsul 827 703 RS 379 | RS $32 836,10 !
Larche da tarde | Tund I integeal 827 703 00| RS 214 | RS 300 802,66 |
N FDUCACXO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) i
Merenda £iA 112 I 95 [ | RS 3.92 [ RS T4 A6 R |
TR EDUCARTE
Café da manhd Educarte 62 33 RS 304 [ RS 3204160
Almogo Educane BQ 68 RS 496 | RS 67 456,00
 Lanche da tarde Educarte o1 52 s 3.04 | RS 3152380 |
; KIT LANCHE - gt ]
Kt lanche | Kil Lanche I 650° H Irs 1.36 | RS 8800
I Kitarchel! Kif Lanche 650° ] - | RS 137 | RS 890,50 |
K3t lanche 0 Kt Lanche bs0* 5 | | Rs 428 | kS 782,00

* Rua Padra Lbo Conissarl, 200 ~ jardins Sibving - 530 Bermardo do G

11-8128-1100 - - www.packfood.com.br

mpo— CEP 09790-000
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* Quantidade toal para o ang letvg

0. O pumerc de matriculados {previsiv de stendimento) referenies 20 més de abeil de 2016 Tais gdes podem sofrer all
- - N“REFEICOES | |DLAS
IO DE REFEICAD N 1 = E
T s REFEICOES | cont Evasa0) | Litivos
Café di manhi 4484 3820 200
Desicium i 986 838 200
Merenda 13683 11631 00 |
Almoga A98E 424 200
Almogo (reforco) hl 26 60
Colugfo da Tarde 1304 2806 200
Lanche da Tarde 4613 3933 200
TOTAL GERAL DE REFE] COES 32097 17282
t ilhdes, : uat
Prego global dos cardipios RS 14.494.402 80 cua. Dyze milhdes quilf.ﬂttﬂlfl& g r.mwnla i
mil, quatrocentos ¢ dois reais ¢ oitenta centavas

530 Bernardo da CampgSP, 29 de dezembjo de 2016,

Pack Food Cormretain de Alimentos Lrda.
Erika Eloise Viotto
Procuradora
RG n." 30.625.308-2/SSP/SP
CPFn®283.302.208-50

F00D COMERCIO DE ALMENTOS LTDA
CNPJ: 61.774.683/0001-28
jssari 200 Jarsm Sived

S30 Bemardo do Campo - SP

¥ - Rum P:_l}: Léo Comissarl, 200~ Jardim Silvina - S30 Bernardo do £ mpo -~ CEP 09790-000

1341281100 - www.psckfood.com.be
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DEMONSTRATIVG [ FORN VAQDE PﬂECOS {DFP}
[TNEY] DISCRIMINACAO DOS CUSTOS nnidade lanche RS
Mio-de-Obra
Sl o
S UIICIonISia | /S 280008 | RS 14,600,356
fiestora de coniratn (nuincnista ) HS 400000 | RS ERGITINT
Ansilar mimins ative < P digia | 28 1 a0
Merendeira Mensalisia 14 HS 114400 | RS 149 %6d 00
Slvrendeira Horista 23 R 93600 | RS 21 528,00
Merendeira Volonte 7| HS 114400 | RS LENEXTY)
v |Encargos socius 78,9T%] HY 20440056 T RS 161.292.4%
(T — Te2| [T 3000 | 13 TT8:2.00
Reteigdo 170 K$ 0,00 | Ry 10.204),000
Cesta hasica Of K 13050 T R§ 2218500
Assistencia Medica 170] HE 13500 | RS R
Treinamento e/oU FeCICIAgem € ou Capee oy i 1701 B3 300 | k3 1 360,490
Seguro de vida em grapa ol [ 430 | RS IS
Cniformes ¢ eguipamentos de protegdo mdividual € coletiva (EPIS
= EPCS) 170f RS 30,00 | RS 4 200,60
PPRA I PCMSO T70] Hs 06 | RS 376896
A SUBTOTAL DE CUSTOS E DESPESAS COM MO {A) RS 439.185.04
TOTAL ANUAL RS 527022048
B JCUSTOS E DFSPESAS
'rego umitane da Merenda para os cardapios basicos ¢ substitutivos| HY 56160770
[Fanutengdo predial [ 7230000
hanuteng3o preventiva e correliva dos equipamentos 53 715000
Conteule integreda de progas ¢ analise mucrobilologica e
potibildiade de 2gua R$ 60.050,28
Trcies RS 283 26000
Taxas diversas , contrato garantia, deertidoes, laudos RS 36 582,00
B finvestimento 31 435 000
Aluguel condomimo e 1P, 11 RS (LRI
Agua ¢ csanio 53 2,400,000
Energis eletrica 13 40873
I'cietane ¢ teiveon o5 RS 13.558 80
Motetial de enpedienic 13 4 800,00
UMpressos Ry P L6008
VIIn s OV, DULOIE € cAventos ) RS 28 K80,04
Combustivel ¢ lubrtlicantes R To 600 00
B [TOTAL DE CUSTO E DESPESAS DIRETAS (B) RS 6.780.506,13
FAXA ADMINISTRACAO E LUCRO
L Tava de admunistragdo (incidentes sob o total A +i3) 300 RS 361 521,80,
iaxa de lucro (meidentes sob o Total A + B +C1) 5bh RS 61387137
( [OTAL DO MONTANTE C RS 975.393.17
I TRIBUTOS INCIDENTES SOB O TOTAL
1 [Sepuro de responsabilieade civil 0.30% RS REETERE S
nIolms 0.43% RS 94.213.62
D3 s ER (%3 434 #3208
D1 HCMS 3.1% R3 463 820,89
D4 IRPI (Art 649 decreto 3.000 de 26/03/1699 - DOU de 290371999 g RS 289 $88 06
Dt JUSLL Gnstituzsdo normativa SREIME v 459 de 18/1072004) 1.35% [ 156.539 35
1+_|TOTAL DOS TRIBUTOS RS 1.468.283,01
VALOR TOTAL ANUAL DO LOTE RS 14.494.402.80
. Rua Padre Léo Comissari, 200 - Jardim Siivina - S8o Bermardo do{’ampo - CEP 09790-000
fh 11-5128-1100 » www.packfood.com.br
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PREFFITHRA DE SORMK ARA
SFCRETARIA DA ADMINISTRACAQ
PREGAQ PRESENCIAL N 0022014
[ L TR0 1T
FROMOSTA COMFROIAL - 1LOTY 3
DESCRITIVO DE CHSTOS ALIMENTAR, DER(‘,\RT;\\ EIS. LIMPEZA E GAS
ih - Tr-l-ﬁ m._.._-.._..._....- ATENDIMENTO (EVASAQ nr-u_ IR LlIS}U ’I;E‘,SCARTA\'EI
RiVFICAD | TARDAPIO BASE Nl 18%) LELIVOS | ALIMEN AR || S E L1MPEZA GAs YALOBXAAY;
I}
B ] BERCARIO - INTEGRAL .
Cafe damashi | Berg eral D 131]| =8 0,01 | A3 - |Rs
Almogo | Bergiro intepral 200 RS 0,66 || RS 001 [ RS 0,04 | RS
Calagio da tarde Hergana integral 247 200 RS 132)| RS oo | RS - RS
Lunche datarde | Berganio gl 743 00 | RS 0,66| 5 5,01 | RS 0,01 | RS
= .. BERCARMY - SEMIINTLGRAT il
Bercinn sem integral | ] 60 [ RS 1.32]| RS 0,01 ] /S . [Rs TAIR 56 |
Berydne semi wtepral 18 2000 RS 0,54 |1 RS 001 | RS 004 | RS 3 REd e
Colagio da tarde Ferging sems wnregral 32 200 RS L32| RS 0,01 | RS - L5 851200
ianche datarde | Degario semi inteyral 32 200 [Rs 0,64 | A5 001 | RS 001 | RS 422400
T A o CRECHE Tl INTRGIAT ; WY .
da maskd Creche Iniegral 1499 W[ RS 0,75 || 8 0,01 | & - TR 120838 06
1 Almogy Creche lntegrul 1471 200 |RS 085 f RS 0.01 | RS C.04 | RS 181 612,00
Coiagho da vl Creche Integral 149 0[RS 0,68 | rS 0,01 | RS - |Rs 206 862,00
Lanche da tarde Creche Inicern! 1499 i HS 0, E_S_ 0.01 | RS 0,01 | /S 215,856 00
N _ CRECUET ¢ 11-SEMI INTEGRATL I oG]
Cafs darsanhd | Creche Semn Intepral 129 200 RS 0,75 | #S C01 ! RS 001 | RS 19.866.00
Almogo | Creche Senm Integeal 253 200 | RS oz |ws 0,02 [ r§ 0,03 | RS 47.040,00
| tanche dutaric | Crohe Semi Integai i 200 | RS 0,70 | RS 0,01 | RS 0,01 [ RS 18 044,00
- B S S : CRECHE 1 e 11 - PARCIAL
Merends | FiéEscein | i [ 200 [ms 116 | #s 0,01 ] RS 0,03 ] RS 5.082.00
CRECHE NI INTEGRAL p ]
Cale da manha Creche Integral 1032 200 RS 0,75 | RS 0,01 | RS 001 | RS 158 928 10
Almogo Creche Intepral 1031 00 | RS 0,83 | a8 0,02 ] as 0,03 | RE 194.016,00
_('-u!a:isd» Lardle i 1032 200 R 0,62 § RS 0,01 | RS - RE 132 (¢ 00
[ anche dn farde 1032 R 0,32 |rs 0,01 [ A 0,01 | RY 194.0106,00
S CRECHE T - SEMTINTEGRAL ~
| i Creche Seri Integrl 133 200 &S 0,75 || A 00135 Gui iR 2038200
__ Almoago Creche Seaf intezal o mo [rs 0,89 || A 002 | RS 003 R 55 A5 10
Lanche da farde Creche Semn Intepral 162 200 RS 1,05 || R 2,01 | RS 001 | R 34 992 nn
: R & CRECUE 11 - PARCIAL o
Merends | Prz Escoa ] 200 | RS 0,39 % 0.01 | RS 0,03 | Rt 33 464 50
. SRR PHE ESCOLATE 2
__ Desigum___| Cpeional il6 [ 0 [rs 0,70 Jliks wit [ - _|RS 15472 00
ferenda | Pré Excela 1014 N0 RS 116 (| n% 001 | R 002 | RS 755 331 00
Almogo Creche integral {in 0| RS 0.8% ||RS 002 | R 003 | RS I
Lanche da sarde | Creche Intepal 74 200 RS 0,92 ||HS 001 | RS 0.01 | RS 1391200
e T UNDAMENTAL PARCIAL G
Uesiejum Opcionat 722 200 [RS 0,70 [|Rs 0.01 | RS i ws li: 824.0C
Merendn Fundamental Parcia! mn 200 RS 1,22 ||RS 002 | RS 002 | RS 1 %45 3% nn
Refergo - almoce | Jomnada Unica Refarce. 6 w0 | Rs 0,88 "Rs 002 | #S 0,02 | RS 143520
L ENSINO FUNDAMEN TAL INTEGRAL |
. Cafédamanhi | Fundamenal tmegal | 903 S 1B o ey T T R T T sEa6e |
Almogo | inlepral 703 200 0,02 | RS 208 276 00
Lanche da tarde ! Fundamersal Intepral 00! | RS 132164 (i)
I Merends 1 EIN B 0.03 | RS 2888000
iy | s N N T T
1 Alnugo i | 68 200 R 0,01 | RE 087200
U Lanche datarde | | 52 W0 R 1.02 0.02 | RS 0,01 | R 16 920,00
e rie i R S -l ) Krr"-\l\-(-l“.'
Lit Lanche Eo _es0 T 3 1.35 [Irs 0.05 [ RS T 910,00
o Kt lanche I K1t Lanche ] 650 1 1 R 1.36 |[RS 005 | KS - [ 910,50
L_®ithncheni | Wittonche 1 501 R 435 [IRs 005 [ R R 2 80000
Treco global dos cardipine ; HS 5616.077,70 cinco milhdes, seiscentus e dezesseis mil ¢ setenls © sete reais ¢ setenls centavos '

Rua Padre Lo Comissar, 200- lirdim Sivine = 530 Bernardo do Compo - CEP 03790-000

LI0E-1100 - wwwr packiood.com br
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L DISCRIMINACAO DOS ITENS IE GRUPOS —|
GRUPO A 36,80%
INSS 20,00%
SCGUHRO DT ACINENTE TRABALHO 3.00%
SALARIO EDECACAD 2.30%
INCRA 0.20%
SENAT 1.00%
SESI 1,50%
SEBRATL 0,60%
F.GTS. 8.00%
GRUPO B 20.90%
Férins-(sem abono constitucional) 8,33%
Férias-(abono constitucional) 2,78%

13" Saidrin 8,33%
Faltas Jua clas (0,632
Faltas o/ Auxilio Doenga (,59%
Faltes p/ Acidente de Trabatho 0.10%
licenca Paternidade 0,03%,
Avisv Prévio Trabazlhado 0,09%
GRUPO C 21.21%
Aviso Prévio Indenizado 6,57%
F.GULS, s/Aviso Prévio Indenizado 0,31%
Muita s/FGTS em Rescisio sfjusta causa 3.80%
Contribui¢io sociai Artigo 1 Lei C. 110/01 10,00%
Refiexo ALP.Ind. s'férias e 13° salario 0.05%
F.G.T.S. s'Refleaos A.P.Ind. s/férias e 13° 0,48%
{GRUPO D 0%
[INCIDENCIAS CUMULATIVAS:
[('il{l,' PO A" 8/ GRIPO "B U‘UG"Q_
I' JOTAL DOS ENCARGOS VALOR %

GRUPO A 36,80%
GRUPOB 20,90%
GRUPO C 21,21%
GRUPO D 0%
TOTAL DOS ENCARGOS ~ 78,91%
Sdo Bernardo do Campa/SP;.29 de dezemblo de 2016,
basi o, 7 PACK FOOD COMERCI0 DE ALMENTOS LTDA
L CNP.J: 61.774.683/0001-29
Pack Food Comercio de Alimentos IJida, R Padre Leo Commissan 200 Jardim Sivina
Erika Eloise Viotto S&0 Bemnardo do Campo - SP

Procuradora
RG n® 30.625.308-2/SSP/SP

CPF n.° 283.302.208-50
Rua Padre Léo Comissari, 200 ~ Jardim Silvina - 530 Bernardo do

tampo — CEP 09790-000




